
４　集計事項一覧表

1 1 1 首 ○ 5 2

2 2 ○  ○ 5 2

2 3 3 末
上 ○ 2 11

3 4‐1 4‐1 首 47 大
ＧＴ・

Ｅ
2

4‐2 4‐2 首 47 大
ＧＴ・

Ｅ
2

4‐3 4‐3 首 13 大
ＧＴ・

Ｅ
2

5‐1 5‐1 ○ ○ 5

5‐2 5‐2 首 出 出 ○ 5

16 57 57 退 ○ 5

6‐1 6‐1 ○ ○ 5 2 11

6 7 7 ○ ○ ＧＴ・
Ｅ

2

　 8 8 ○ 大 5 2 11

4 9‐1 9‐1 ○ 5 2 11

5 9‐3 9‐3 ○ ○ 　 2  

　
10‐
1‐1

10‐
1‐1

在 ○ 　 大
ＧＴ・

Ｅ
2 11

11‐1 11‐1 在 ○ ○ 大
ＧＴ・

Ｅ
2 11

11‐2 11‐2 入 在 ○ ○ 大
ＧＴ・

Ｅ
2 11

 11‐3 11‐3 在 ○ ○ 移動 2 11

9 12 12 在 ○ ○ 大
ＧＴ・

Ｅ
2

8 13‐1 13‐1 在 ○ ○ ○ ＧＴ・
Ｅ

2 11

13‐2 13‐2 在 ○ ○ 2 11

 14 14 在 ○ ○ 大
ＧＴ・

Ｅ
2

15 15 在 大
ＧＴ・

Ｅ
2 11

16 16 ○ ○ ＧＴ・
Ｅ
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2 2

2

パート
のみ

2 2

文理 4

5 4

4 2 2

4 2 2

2 2 大 2 2

一般 大
ＧＴ・

Ｅ
一般

出 大
ＧＴ・

Ｅ
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 17 17 ○ ＧＴ 2 11

18‐1 18‐1 ○ ＧＴ 2 11

18‐2 18‐2 ○ 47

19‐1 19‐1 在 ○ ○ ＧＴ 生産 2 11

19‐2 19‐2 在 ○ ○ 2

　 20 20 入 在 ○ ○ ＧＴ 2 11

21 21 在 ○ ○ 大
ＧＴ・

Ｅ
2

22 22 在 ○ ○ 大
ＧＴ・

Ｅ
2 11

23‐1 23‐1 ○ 大
ＧＴ・

Ｅ
2 11

23‐2 23‐2 ○ 47

7 24‐1 24‐1 ○ 47 大
ＧＴ・

Ｅ
2

 24‐2 24‐2 ○ ○ 13 大
ＧＴ・

Ｅ
2

25 25 在 ○ 13 2 2

26 26 ○ 47 ＧＴ 2

10 27 27 ○ 47 ＧＴ 2 11

28 28 ○ 13 ＧＴ 2 11

29 29 ○ 47 ＧＴ 2

30‐1 30‐1 ○ 13 ＧＴ 2

 30‐2 30‐2 ○ 10 ＧＴ 2
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文理 4 大

4 2 2 大 　 10

4 10
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3 3
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12 31 31 ○ ○ 5 2 11

11 32 32 ○ ○ ＧＴ・
Ｅ

2

33 33 ○ ○ ＧＴ・
Ｅ

2

13 34‐1 34‐1 ○ ○ ＧＴ・
Ｅ

2

14 34‐3 34‐3 ○ ＧＴ 5 2 11

35 35 ○ ＧＴ 2

36 36 ○ ＧＴ 2 11

37 37 ○ ＧＴ 2 11

38‐1 38‐1 ○ ○ 47 大
ＧＴ・

Ｅ
2

38‐2 38‐2 ○ ○ 13 大
ＧＴ・

Ｅ
2

39 39 ○ 47 ＧＴ 2

15 40 40 ○ 47 ＧＴ 2 11

（注）数字は集計区分数、字句は集計対象を示す。

なお、△は報告書に収録されていない集計区分である。

政府統計の総合窓口（e-Stat）にはすべての調査結果を掲載している。

〔属性等〕

　首 ＝期首（１月１日現在） 　文理 ＝大学の文科系及び理科系別

　末
上
 ＝期末（６月末日現在） 　一般 ＝就業形態計及び一般労働者のみ

　在 ＝調査時在籍者のみ 　大 ＝職業大分類

　入 ＝入職経路が出向及び出向先からの 〔入職時の状況〕

　　　 復帰者のみ 　出 ＝出向、出向先からの復帰

　出 ＝出向、出向先からの復帰 〔前職の状況〕

　退 ＝退職者 　大 ＝産業大分類又は職業大分類

　13 ＝13ブロック別

　　末 ＝期末（12月末日現在） （Ⅲ主要な用語の説明 (23)参照）

〔事業所〕 　３ ＝第１次、第２次、第３次産業別

　13 ＝13ブロック別 （Ⅲ主要な用語の説明 (24)参照）

　（Ⅲ主要な用語の説明（23）参照） 　生産 ＝生産工程従事者のみ
　47 ＝47都道府県別 　GT・Ｅ ＝産業計、製造業のみ （注）
　大 ＝産業大分類 　移動 ＝企業規模移動区分
　GT・Ｅ ＝産業計、製造業のみ 　地 ＝入職前の地域（都道府県内外の労働移動）
　GT ＝産業計のみ 　一般 ＝就業形態計及び一般労働者のみ
　生産 ＝生産工程従事者のみ
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2 2

5 2 2

2 2 6

2 13

13

5 2 大

2 2 2 大 13

2 2 大 6

5 2

2

未充足求人に関する事項

17 41-1 末
上 ○ ＊ 大

18 41-2 ○ ○ ＊ 大

19 41-3 ○ ○ ＊ 大

42-1 末
上 13 大 パート 大

42-2 ○ 13 大 パート 大

42-3 ○ 13 大 パート 大

（注） 〔集計客体〕
末

上
 ＝期末（６月末日現在）

〔事業所〕
大 ＝産業大分類
13 ＝13ブロック別（Ⅲ主要な用語の説明 (23)参照）
GT,Ｅ,I,P ＝産業計、製造業、卸売業，小売業及び医療，福祉のみ

〔属性等〕
パート ＝就業形態計及びパートタイム労働者のみ

   ＊パートタイム労働者の数は、報告書には職業計のみ掲載している。
大 ＝職業大分類
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